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	2020年区医保局项目资金绩效目标自评表  

	转移支付名称
	国有单（双）解人员医疗保险费
　
	自评总分
（分)
	100　

	业务主管部门
	区医保局　
	联系人
及电话
	成志明   53556726　

	项目资金（万元）
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	执行率（%)
	执行率得分
（分)

	
	41
	96
	96　
	100　
	10　

	年度总体目标
	年初设定目标
	全年目标实际完成情况

	
	根据渝财社[2019]326号文件，预计2020年享受国有单（双）解人员4629人，区级承担约41万元。
	根据渝财社[2019]88、89号以及渝财社[2020]205号文件，2019年底国有单（双）解人员4629人，结算2018年、2019年及预下达2020年资金，市级补助共计48万元，区级配套资金48万元。

	绩效指标
	指标名称
	计量单位
	年度指标值
	全年完成值
	得分系数
（%)
	权重
（分)
	指标得分
（分)

	
	享受补助人数　
	人
	4629人　
	4629人　
	100　
	13.2　
	13.2　　

	
	缴费补助标准
	元/人.年
	180元/人.年
	180元/人.年
	100　
	12.8
	12.8　

	
	区级财政承担缴费补助标准
	元/人.年
	90元/人.年
	90元/人.年
	100　
	12.8
	12.8

	
	市级财政承担缴费补助标准
	元/人.年
	90元/人.年
	90元/人.年
	100　
	12.8
	12.8　

	
	经济效益指标
	万元
	41万元
	96万元
	100
	12.8　
	12.8　

	
	可持续影响指标
	
	根据相关文件要求适当调整
	根据相关文件要求适当调整
	100
	12.8
	12.8

	
	参保人员满意度
	%
	≧95%
	≧95%
	100
	12.8　
	12.8　

	未完成绩效目标或偏离较多的原因、改进措施及其他说明
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	2020年区医保局项目资金绩效目标自评表   

	转移支付名称
	 离休伤残军人等公费医疗费
	自评总分
（分)
	100　

	业务主管部门
	区医保局　
	联系人
及电话
	成志明     53556726　　

	项目资金（万元）
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	执行率（%)
	执行率得分
（分)

	
	　      500
	217　
	217　
	100　
	10　

	年度总体目标
	年初设定目标
	全年目标实际完成情况

	
	保障离休伤残等公费医疗待遇，切实增强离休伤残等公费医疗人员获得感、安全感、幸福感。
	据实结算离休伤残等公费医疗待遇报销。

	绩效指标
	指标名称
	计量单位
	年度指标值
	全年完成值
	得分系数
（%)
	权重
（分)
	指标得分
（分)

	
	享受公费医疗待遇人数　
	人　
	263　
	263　
	　100
	18　
	　18

	
	待遇报销人次数
	人次
	521
	521
	100
	18　
	　18

	
	待遇拨付及时情况
	
	按时足额拨付
	按时足额拨付
	100
	18　
	　18

	
	政策知晓率
	%
	100%
	100%
	100
	18　
	　18

	
	工作满意度　
	%　
	100%　
	100%　
	　100
	18　
	　18

	未完成绩效目标或偏离较多的原因、改进措施及其他说明
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	2020年区医保局项目资金绩效目标自评表   

	转移支付名称
	医疗服务与保障能力提升补助资金
	自评总分
（分)
	100　

	业务主管部门
	区医保局　
	联系人及电话
	成志明     53556726　　

	项目资金（万元）
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	执行率
（%)
	执行率得分
（分)

	
	　     128
	177
	177
	　100
	10　

	年度总体目标
	年初设定目标
	全年目标实际完成情况

	
	积极推进参保工作，全力做好基本医疗保险筹资；持续开展打击欺诈骗保，维护医保基金安全；有效提升医保经办服务能力；深入推进医疗保险制度各项改革及医保法制。
	积极推进参保工作，全力做好基本医疗保险筹资；持续开展打击欺诈骗保，维护医保基金安全；有效提升医保经办服务能力；深入推进医疗保险制度各项改革及医保法制。

	绩效指标
	指标名称
	计量单位
	年度指标值
	全年完成值
	得分系数
（%)
	权重
（分)
	指标得分
（分)

	
	以户籍人口数为基数计算的基本医保综合参保率　
	 　 %
	≧95%　
	≧95%　
	100　
	11.6
	11.6

	
	集中采购落实情况
	
	按要求落实和执行
	按要求落实和执行
	100　
	11.2
	11.2

	
	医保经办服务能力
	
	有所提高
	有所提高
	100
	11.2
	11.2

	
	医保综合监管能力
	
	显著提升
	显著提升
	100　
	11.2
	11.2

	
	医保宣传能力
	
	显著提升
	显著提升
	100
	11.2
	11.2

	
	医保标准化水平
	
	显著提升
	显著提升
	100　
	11.2
	11.2

	
	政策知晓率
	%
	≧95%　
	≧95%　
	100
	11.2
	11.2

	
	参保人员对医保服务的满意度
	%
	≧95%
	≧95%
	100
	11.2
	11.2

	未完成绩效目标或偏离较多的原因、改进措施及其他说明
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	2020年区医保局项目资金绩效目标自评表  

	转移支付名称
	城乡医疗救助
	自评总分
（分)
	100

	业务主管部门
	医保局
	联系人
及电话
	万宇  53226059

	项目资金（万元）
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	执行率
（%)
	执行率得分
（分)

	
	     2403万
	4316万
	4316万
	100%
	10

	年度总体目标
	年初设定目标
	全年目标实际完成情况

	
	为民政对象、建档立卡贫困户等60000余名困难群众提供医疗救助，减轻就医负担。
	全年共支出4594.36万元，其中：3544.66万元为142963人次实施医疗救助，1049.70万元资助46752名困难群众参加基本医疗保险。

	绩效指标
	指标名称
	计量单位
	年度指标值
	全年完成值
	得分系数
（%)
	权重
（分)
	指标得分
（分)

	
	重特大疾病医疗救助人次占直接救助人次比例
	%
	≥40%
	≥40%
	100
	10
	10

	
	重点救助对象自负费用年度限额内住院救助比例
	%
	≥75%
	≥75%
	100
	10
	10

	
	“一站式”即时结算覆盖地区
	%
	乡镇100%覆盖
	乡镇100%覆盖
	100
	10
	10

	
	医疗救助对象覆盖范围
	
	逐步扩大
	逐步扩大
	100
	10
	10

	
	困难群众医疗费用负担减轻程度
	
	有效缓解
	有效缓解
	100
	10
	10

	
	对健全社会救助体系的影响
	
	成效明显
	成效明显
	100
	10
	10

	
	对健全医疗保障制度体系的作用
	
	成效明显
	成效明显
	100
	10
	10

	
	政策知晓率
	%
	≥90%
	≥90%
	100
	10
	10

	
	工作满意度
	%
	≥98%
	≥98%
	100
	10
	10

	未完成绩效目标或偏离较多的原因、改进措施及其他说明
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	2020年区医保局项目资金绩效目标自评表  

	转移支付名称
	扶贫济困医疗基金救助
	自评总分
（分)
	100

	业务主管部门
	医保局
	联系人
及电话
	万宇  53226059

	项目资金（万元）
	年初预算数
	全年预算数
	全年执行数
	执行率
（%)
	执行率得分
（分)

	
	         
	645万
	645万
	100%
	10

	年度总体目标
	年初设定目标
	全年目标实际完成情况

	
	为民政对象、建档立卡贫困户等60000余名困难群众提供扶贫济困医疗基金救助，减轻就医负担。
	全年共支出758.79万元，其中：375.69万元对2061人次实施扶贫济困医疗基金救助， 383.1万元对36469人次实施终末期肾病和重性精神病兜底救助。

	绩效指标
	指标名称
	计量单位
	年度指标值
	全年完成值
	得分系数
（%)
	权重
（分)
	指标得分
（分)

	
	重点救助对象目录外费用救助比例
	%
	≥25%
	≥25%
	100
	10
	10

	
	终末期肾病和重性精神病兜底救助人次
	人次
	≥36000人次
	≥36000人次
	100
	10
	10

	
	“一站式”即时结算覆盖地区
	%
	乡镇100%覆盖
	乡镇100%覆盖
	100
	10
	10

	
	救助对象覆盖范围
	
	逐步扩大
	逐步扩大
	100
	10
	10

	
	困难群众医疗费用负担减轻程度
	
	有效缓解
	有效缓解
	100
	10
	10

	
	对健全社会救助体系的影响
	
	成效明显
	成效明显
	100
	10
	10

	
	对健全医疗保障制度体系的作用
	
	成效明显
	成效明显
	100
	10
	10

	
	政策知晓率
	%
	≥90%
	≥90%
	100
	10
	10

	
	工作满意度
	%
	≥98%
	≥98%
	100
	10
	10

	未完成绩效目标或偏离较多的原因、改进措施及其他说明
	


部门整体绩效自评表
	主管
部门
	区医保局
	财务
科室
	规划基金财务科
	自评总分（分）
	100

	
	
	
	
	部门

联系人
	成志明
	联系电话
	53556726

	部门预算执行情况
	预算
资金
（万元）
	年初
预算数
	全年（调整）
预算数
	全年执行数
	执行率

（%）
	执行率

权重
	执行率
得分

（分）

	
	
	42322.97
	5957.02
	5957.02
	100%
	10
	10

	当年绩效目标
	年初绩效目标
	全年（调整）绩效目标
	全年目标实际完成情况

	
	始终坚持以人民为中心的发展思想，依法推进参保工作；持续开展打击欺诈骗保，维护医保基金安全；聚焦医保扶贫，实现基本医疗有保障；深入推进医疗保险制度各项改革；保证人员经费和公用经费按照预算项目合理开支，确保单位办公正常运转；按时足额发放职工工资，缴纳五险一金等。
	始终坚持以人民为中心的发展思想，依法推进参保工作；聚焦基金监管，守好人民群众 “保命钱”；聚焦医保扶贫，实现基本医疗有保障；聚焦疫情防控，织好高效运行“医保网”；深入推进医疗保险制度各项改革；保证人员经费和公用经费按照预算项目合理开支，确保单位办公正常运转；按时足额发放职工工资，缴纳五险一金等。
	始终坚持以人民为中心的发展思想，依法推进参保工作；聚焦基金监管，守好人民群众 “保命钱”；聚焦医保扶贫，实现基本医疗有保障；聚焦疫情防控，织好高效运行“医保网”；深入推进医疗保险制度各项改革；保证人员经费和公用经费按照预算项目合理开支，确保单位办公正常运转；按时足额发放职工工资，缴纳五险一金等。

	绩效指标
	指标
名称
	计量

单位
	指标

性质
	年初

指标
值
	调整

指标
值
	全年

完成
值
	得分
系数

（%）
	指标权重

（分）
	指标
得分

（分）
	是否核心

指标

	
	参保率
	%
	≧
	95
	95
	96
	100
	18
	18
	是

	
	建档立卡身份识别公示率
	%
	=
	100
	100
	100
	100
	18
	18
	是

	
	建档立卡贫困户起付线降低
	%
	=
	50
	50
	50
	100
	18
	18
	是

	
	建卡贫困户参保和资助
	%
	=
	100
	100
	100
	100
	18
	18
	是

	
	建档立卡贫困户报销比列提高
	%
	=
	10
	10
	10
	100
	18
	18
	是

	说明
	




